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П Р И Г О В О Р
ИМЕНЕМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

город Сургут                                                                    27 апреля 2026 года   
Мировой судья судебного участка № 14 Сургутского судебного района города окружного значения Сургута ХМАО-Югры Долгов В.П., с участием: государственного обвинителя старшего помощника прокурора г.Сургута Макаренко А.В., потерпевших <<***>>., защитника-адвоката Черняк Е.А., подсудимого Пучкина Е.А., при секретаре Мисан О.А., 
рассмотрев в открытом судебном заседании в порядке особого производства материалы уголовного дела в отношении
ПУЧКИНА Евгения Анатольевича, <<***>>,
мера пресечения в виде подписки о невыезде и надлежащем поведении,
обвиняемого в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст.145.1 УК РФ,

У С Т А Н О В И Л:
Подсудимый Пучкин Е.А. совершил преступление против конституционных прав и свобод человека и гражданина при следующих обстоятельствах.
Конституция РФ провозглашает, что каждый имеет право на труд в условиях, отвечающих требованиям безопасности и гигиены, на вознаграждение за труд без какой бы то ни было дискриминации и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда, а также право на защиту от безработицы.
В соответствии со ст. 21 Трудового кодекса РФ работник имеет право на своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью труда, количеством и качеством выполненной работы. Согласно ст.22 ТК РФ работодатель обязан обеспечивать работникам равную оплату за труд равной ценности, выплачивать в полном размере причитающуюся работникам заработную плату в сроки, установленные в соответствии с настоящим Кодексом, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка, трудовыми договорами; Статья 129 ТК РФ определяет понятие «заработная плата» (оплата труда работника) как вознаграждение за труд в зависимости от квалификации работника, сложности, количества, качества и условий выполняемой работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, работу в особых климатических условиях и на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению, и иные выплаты компенсационного характера) и стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего характера, премии и иные поощрительные выплаты). Согласно ст. 133 ТК РФ минимальный размер оплаты труда устанавливается одновременно на всей территории Российской Федерации федеральным законом и не может быть ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения. Согласно п.п. 3.1,3.2,3.6,3.8,3.9 положения оплаты труда работников и трудовым договорам заработная плата начисляется Работникам в размере и порядке, предусмотренном Положением; основанием для начисления заработной платы являются: штатное расписание, трудовой договор, табель учета рабочего времени и приказы, утвержденные руководителем Организации; заработная плата выплачивается Работникам в кассе организации либо перечисляется на счет в банке на условиях, предусмотренных трудовым договором, либо на зарплатную карту, после получения карты по зарплатному проекту; заработная плата выплачивается работникам не менее двух раз в месяц. За первую половину месяца - 29-го числа текущего месяца, за вторую половину месяца - 15-го числа месяца, следующего за отработанным, - окончательный расчет за отработанный месяц; при совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным днем-выплата заработной платы производится накануне этого дня. В соответствии со ст. 140 ТК РФ при прекращении трудового договора выплата всех сумм, причитающихся работнику от работодателя, производится в день увольнения работника.
Пучкин Е.А., являясь <<***>> <<***>> ИНН <<***>>, зарегистрированного в Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы №11 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре 22.02.2022г. за основным государственным регистрационным номером <<***>>, имеющего юридический адрес: 628401, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Сургут, <<***>> и осуществляющего коммерческую деятельность по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Сургут, <<***>>, действуя как <<***>>, при осуществлении предпринимательской деятельности на территории г.Сургут, в период времени с 22 августа 2024 года по 13 февраля 2026 года, являлся в соответствии с Уставом Общества, <<***>> и обладал полномочиями действовать без доверенности от имени Общества, в том числе представлять его интересы, совершать сделки от имени Общества, утверждать штаты, издавать приказы и давать указания, обязательные для исполнения всеми работниками, в том числе и о приёме на работу, переводе и увольнении работников.
Пучкин Е.А., являясь <<***>> <<***>>, находясь по местонахождению Общества, по адресу: Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, г.Сургут, <<***>> в период с 12 марта 2025 года по 13 февраля 2026 года, реализуя свой преступный умысел, направленный на невыплату заработной платы и расчёта при увольнении работника <<***>>, действуя из иной личной заинтересованности, выразившейся в желании посредством своих противоправных действий и бездействий, создать видимость благополучного состояния финансово - хозяйственной деятельности Общества, желая скрыть факт неэффективного руководства и собственную некомпетентность, а также имея иную личную заинтересованность, выраженную в стремлении использовать поступающие на расчетные счета денежные средства, предназначенные для выплаты заработной платы, по своему усмотрению, и тем самым скрыть реальную финансовую ситуацию в Обществе, создав видимость мнимой рентабельности и стабильности перед контрагентами, желая сохранить свой высокий социальный статус руководителя предприятия, при имевшейся реальной возможности осуществить выплату заработной платы и расчета при увольнении, игнорируя положения ст.ст. 37, 39 Конституции РФ, в нарушение ст.ст. 21, 22, 133, 140 ТК РФ, допустил полную невыплату свыше двух месяцев заработной платы и расчёта при увольнении следующим работникам:
-	<<***>>. принятой на работу 05.02.2025г. на должность <<***>>, трудовой договор с которой расторгнут 30.06.2025г., в день увольнения 30.06.2025г. <<***>>. полагалось выплатить начисленную заработную плату на общую сумму 180 257,61 рублей (за вычетом НДФЛ в размере 19 763,00 рублей), которая выплачена 16 июля 2025 года частично в сумме 92 259,61 рублей и 6 октября 2025 года в сумме 87 998,00 рублей.
-	<<***>> принятому на работу 27.02.2023г. на должность <<***>>, трудовой договор с которым расторгнут 11.03.2025г., в день увольнения 11.03.2025г. <<***>>. полагалось выплатить начисленную заработную плату на общую сумму 92 921,15 рублей (за вычетом НДФЛ в размере 10 720,00 рублей), которая выплачена 28 ноября 2025 года в сумме 92 921,15 рублей, с расчетного счета <<***>>» по распорядительному письму <<***>> в адрес <<***>>».
-	<<***>>. принятому на работу 13.03.2024г. на должность <<***>> и согласно дополнительному соглашению от 18.05.2024г. переведен на должность <<***>>, трудовой договор с которым расторгнут 28.04.2025г., в день увольнения 28.04.2025г. <<***>>. полагалось выплатить начисленную заработную плату на общую сумму 363 502,40 рублей (за вычетом НДФЛ в размере 54 316,00 рублей), которая выплачена 28 ноября 2025 года в сумме 363 502,40 рублей, с расчетного счета <<***>>» по распорядительному письму <<***>> в адрес <<***>>».
-	<<***>>. принятому на работу 19.03.2021г. на должность <<***>>и согласно дополнительному соглашению от 01.08.2024г. переведен на должность <<***>>, трудовой договор с которым расторгнут 01.07.2025г., в день увольнения 01.07.2025г. <<***>>. полагалось выплатить начисленную заработную плату на общую сумму 1 196 128,20 рублей (за вычетом НДФЛ 98 319,00 рублей), которая выплачена 10 июля 2025 года частично в сумме 270 000,98 рублей, 11 июля 2025 года частично в сумме 285 000,00 рублей и 6 октября 2025 года в сумме 329 556,74 рублей, остаток задолженности по заработной плате по состоянию на 13.02.2026г. составляет 311 570,48 рублей.
При этом, Пучкин Е.А., несмотря на имеющуюся задолженность по заработной плате перед <<***>>. свыше двух месяцев в общей сумме 1 277 808,38 рублей, имея реальную финансовую возможность, расчет не производил, а расходовал имевшиеся на расчетных счетах Общества денежные средства следующим образом:
в период с 30.05.2025г. по 09.06.2025г. с расчетного счета № <<***>>, открытого в <<***>>» израсходованы денежные средства на следующие нужды: оплата товара в размере 4 587 930,26 рублей; оплата по не определенным видам платежей в размере 138 501,20 рублей; оплата работ и услуг в размере 3 028 404,40 рублей; оплата лизинга в размере 1 069 772,00 рублей; оплата коммунальных услуг в размере 1 166 700,00 рублей; оплата кассового обслуживания в размере 263 950,43 рублей; банковские операции в размере 13 000,00 рублей; оплата аренды в размере 2 943 000,00 рублей; выдача денежных средств под отчет в размере 27 000,00 рублей; оплата цессии, новации в размере 2 741,10 рублей;
-	в период с 04.03.2025г. по 08.08.2025г. с расчетного счета № <<***>>, открытого в <<***>>» израсходованы денежные средства на следующие нужды: оплата товара в размере 1 793 177,1 рублей; оплата по неопределенным видам платежей в размере 169 183,13 рублей; оплата работ и услуг в размере 524 840,00 рублей; оплата кассового обслуживания в размере 11 840,00 рублей; банковские операции в размере 810 000,00 рублей; оплата аренды в размере 350 000,00 рублей;
-	в период с 17.03.2025г. по 29.08.2025г. с расчетного счета № <<***>>, открытого в <<***>>» израсходованы денежные средства на следующие нужды: оплата товара в размере 85 931 473,15 рублей; оплата по не определенным видам платежей в размере 712 546,81 рублей; оплата работ и услуг в размере 11 137 142,02 рублей; оплата лизинга в размере 5 651 936,20 рублей; оплата коммунальных услуг в размере 1 098 775,00 рублей; оплата кассового обслуживания в размере 281 177,82 рублей; банковские операции в размере 10 000,00 рублей; оплата аренды в размере 25 846 684,20 рублей; выдача денежных средств под отчет в размере 253 019,20 рублей; приобретение ценных бумаг в размере 5 989,50 рублей; оплата цессии, новации в размере 2 109 658,24 рублей; оплата займов в размере 58 779 095,89 рублей.
Таким образом, Пучкин Е.А., достоверно зная о порядке и сроках выплаты заработной платы, в период с 12.03.2025г. по 13.02.2026г., являясь работодателем, умышленно, имея реальную финансовую возможность для погашения задолженности по выплате заработной платы работникам <<***>>,, имея на расчетных счетах Общества денежные средства, достаточные для выплаты заработной платы вышеуказанным работникам, совершив в указанный период неправомерные действия, направляя денежные средства от предпринимательской деятельности в общей сумме 208 717 537,71 рублей на расчеты не связанные с выплатой заработной платы, не выплатил свыше двух месяцев заработную плату и окончательный расчет при увольнении последним, чем нарушил право работников на выплату заработной платы, причинив тем самым потерпевшим <<***>>. моральный вред и материальный ущерб на сумму 1 277 808 рублей 38 копеек.
В судебном заседании подсудимый Пучкин Е.А. согласился с предъявленным ему обвинением полностью и поддержал ходатайство о постановлении приговора без проведения судебного разбирательства, адвокатом ему разъяснены последствия постановления приговора без проведения судебного разбирательства, и он с ними согласен.
	Государственный обвинитель, потерпевшие и защитник согласны на рассмотрение уголовного дела в порядке особого судебного разбирательства.
  	Заслушав лиц, участвующих в деле, суд приходит к выводу, что обвинение предъявлено подсудимому обоснованно, подтверждается доказательствами, собранными по делу.
Действия Пучкина Е.А. судом квалифицируются по ч.2 ст.145.1 УК РФ – полная невыплата свыше двух месяцев заработной платы и иных установленных законом выплат, совершенная из иной личной заинтересованности руководителем организации.
Суд считает, что условия постановления приговора в отношении подсудимого без проведения судебного разбирательства соблюдены, поскольку обвиняемый в ходе ознакомления с материалами уголовного дела в порядке ст.217 УПК РФ заявил ходатайство о рассмотрении дела в порядке особого производства, в судебном заседании поддержал его, ходатайство заявлено им добровольно после консультации с защитником, последствия постановления приговора без проведения судебного разбирательства он осознает, ч.2 ст.145.1 УК РФ является преступлением небольшой тяжести.
При определении вида и меры наказания Пучкину Е.А. суд учитывает характер и степень общественной опасности совершенного преступления, тяжесть содеянного, отношение подсудимого к совершенному, его личность.
Пучкин Е.А. женат, трудоустроен, по месту жительства характеризуется положительно, не состоит на учетах в ПНД, ранее не судим, к административной ответственности не привлекался, вину признал, раскаялся.
В соответствии со ст.61 УК РФ, смягчающими наказание подсудимого обстоятельствами суд признает наличие малолетних детей, активное способствование расследованию преступления, добровольное возмещение имущественного ущерба, причиненного в результате преступления, а также признание им вины и раскаяние подсудимого в содеянном. 
Отягчающих наказание обстоятельств, предусмотренных ст.63 УК РФ, судом не установлено.
Судом не установлено наличие исключительных обстоятельств, связанных с целями и мотивами преступления, личностью виновного, существенно уменьшающих общественную опасность совершенного преступления, и как следствие этого наличие возможности применения к подсудимому ст.64 УК РФ.	
Принимая во внимание, что совершенное преступление относится к категории небольшой тяжести, оснований для изменения категории преступления в порядке ч.6 ст.15 УК РФ не имеется. 
Учитывая изложенные обстоятельства, данные о личности подсудимого, его имущественное положение, влияние уголовного наказания на его исправление и на условия жизни его семьи, всех обстоятельств дела, суд приходит к выводу о возможности назначения Пучкину Е.А. наказания в виде штрафа, поскольку указанный вид наказания является адекватной и справедливой мерой ответственности за совершенное преступление.
Оснований для постановления приговора без назначения наказания, освобождения от наказания или применения отсрочки отбывания наказания не имеется.
Вещественные доказательства по уголовному делу сшивку с документами, а также ответ из ИФНС России по г.Сургуту с приложенным к нему DVD-R диском необходимо хранить в материалах уголовного дела.
В соответствии с п.11 ч.1 ст.299 УПК РФ при постановлении приговора суд в совещательной комнате разрешает вопрос, как поступить с имуществом, на которое наложен арест для обеспечения исполнения наказания в виде штрафа, для обеспечения гражданского иска или возможной конфискации.
Согласно ч.1 ст.115 УПК РФ арест на имущество накладывается для обеспечения исполнения приговора в части гражданского иска, взыскания штрафа, других имущественных взысканий или возможной конфискации имущества, указанного в ч.1 ст. 104.1 УК РФ.
Постановлением Сургутского городского суда ХМАО-Югры от 20 февраля 2026 года наложен арест на три земельных участка (земельный участок с кадастровым номером <<***>>, земельный участок с кадастровым номером <<***>>, земельный участок с кадастровым номером <<***>>), принадлежащих на праве собственности подсудимому Пучкину Е.А., для обеспечения исполнения итогового решения по делу в части возможного наказания в виде штрафа.
Таким образом, учитывая, что гражданские иски по делу не заявлялись, а судом назначается наказание в виде штрафа, то суд полагает необходимым арест на земельные участки сохранить до исполнения приговора в части наказания в виде штрафа.
Руководствуясь ст.ст. 316,317 УПК РФ, суд

П Р И Г О В О Р И Л:
Признать ПУЧКИНА Евгения Анатольевича виновным в совершении преступления, предусмотренного ч.2 ст.145.1 УК РФ и назначить ему наказание в виде штрафа в размере 300 000 (трехсот тысяч) рублей.
Реквизиты для уплаты штрафа: единый казначейский расчетный счет – 40102810245370000007, номер казначейского счета 03100643000000018700, Банк: ОКЦ № 8 УГУ Банка России / УФК по ХМАО-Югре г. Ханты-Мансийск, БИК УФК - 007162163, ИНН - 8601043081, КПП - 860101001, ОКТМО - 71871000, КБК - 41711603119019000140, УИН 41700000000014813356, Получатель: УФК по ХМАО-Югре (СУ СК России по ХМАО-Югре), назначение платежа: оплата уголовного штрафа.
Меру пресечения осужденному Пучкину Е.А. по вступлению приговора в законную силу в виде подписки о невыезде и надлежащем поведении – отменить.
Вещественные доказательства по делу: сшивку с документами, а также ответ из ИФНС России по г.Сургуту с приложенным к нему DVD-R диском – хранить в материалах уголовного дела.
Арест на три земельных участка (земельный участок с кадастровым номером <<***>>, земельный участок с кадастровым номером <<***>>, земельный участок с кадастровым номером <<***>>), наложенный постановлением Сургутского городского суда от 20 февраля 2026 года, принадлежащих на праве собственности Пучкину Е.А., сохранить до исполнения приговора в части назначенного наказания в виде штрафа.
Приговор может быть обжалован в апелляционном порядке в Сургутский городской суд через мирового судью судебного участка № 14 Сургутского судебного района города окружного значения Сургут в течение 15 суток со дня его провозглашения.
В случае подачи апелляционной жалобы, осужденный вправе ходатайствовать о своем участии в рассмотрении уголовного дела судом апелляционной инстанции.

Мировой судья								 Долгов В.П.



